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1.“Bank ishi va auditi” o‘rta maxsus professional ta’lim mutaxassisligi bo’yicha
bitiruvchilar uchun suhbat savollari:

1.  Mamlakatda o‘z sohasiga oid amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati
va ahamiyatini tushunish.

1. Mamlakatimizda olib borilayotgan iqtisodiy-ijtimoiy islohotlarda bank
tizimining o‘rni.

2. Ofzbekistonda bugungi iqtisodiy islohotlar negizida bank sohasiga tegishli
bo'lgan ganday magqsadlar ko‘zda tutilgan?

3. 2020-2025 yillarda O‘zbekiston Respublikasi bank tizimini takomillashtirish
strategiyasining mazmun-mobhiyati.

4, Erkin bozor munosabatlariga o‘tish va iqtisodiyotni liberallashtirish
sharoitlarida xalqaro banklarning o‘rni.

5. Tarkibiy of‘zgartirishlarni chuqurlashtirish hamda milliy iqtisodiyotning
yetakchi tarmogqlarini modernizatsiya va diversifikatsiya qilishda bank moliya
tizimining o’rni

6. Taraqqiyot strategiyasida inson qadrini ulug‘lashga yo‘naltirilgan ijtimoiy
himoya siyosati bo‘yicha belgilangan vazifalar doirasida moliya sohasiga qanday
vazifalar belgilab berilgan?

7. Of‘zbekiston  Respublikasi  Prezidenti =~ Sh.M.Mirziyoyev = BMTning
72-sessiyasida dunyo hamjamiyati oldida qanday takliflarni ilgari surgan?

8. Davlat organlari faoliyatining ochiqligini ta’minlaydigan, ularni aholi bilan
bevosita bog‘laydigan ko‘prik vazifasini bajaruvchi tashkilot qaysi, bu haqida
ma’lumot bering.

9. Mamlakatda investitsiya muhitini yanada yaxshilash va uning jozibadorligini
oshirish borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini
tushuntirib bering.

10. Prezident Murojaatnomasida tashqi siyosat, ayniqsa, qo‘shnilar bilan yaxshi
qo‘shnichilik tamoyili qanday ataladi?

11. 2022-2026 yillarga mo‘ljallangan makroiqtisodiy rivojlantirish dasturining
mazmun-mohiyatini aytib bering.

12. Taraqqiyot strategiyasida inson qadrini ulug‘lashga yo‘naltirilgan ijtimoiy
himoya siyosati bo‘yicha belgilangan vazifalar doirasida moliya sohasiga qanday
vazifalar belgilab berilgan?

13. Bank tizimini isloh gilish, byudjet mablag‘laridan samarali foydalanish tizimini
yanada takomillashtirish, qo‘shimcha imkoniyat va manbalar hisobidan byudjet
taqchilligini kamaytirish yuzasidan amalga oshirilayotgan chora-tadbirlar.

14. Tarkibiy —o‘zgartirishlarni chuqurlashtirish hamda milliy iqtisodiyotning
yetakchi tarmoqlarini modernizatsiya va diversifikatsiya qilishda bank tizimining
o'ni.

15. “Xalq davlat idoralariga emas, davlat idoralari xalqimizga xizmat qilishi kerak”.
Ushbu jumlani izohlab bering.

16. Siyosatdagi kuch ishlatmaslik konsepsiyasining mohiyati? Manfaat
tushunchasining mohiyatini izohlang.




17. Banklarda ragamli iqtisodiyotni rivojlantirish orqali kelajakda qanday
muammolarning oldi olinadi?

18.2022-2026 vyillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot
strategiyasida qurilish materiallari ishlab chiqgarish hajmini 2 baravarga ko‘paytirish
vazifasi belgilangan. Bu borada amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va
ahamiyatini tushuntirib bering.

19. Xorijiy investitsiyalarni va kredit liniyalarini jalb etishning ahamiyati nimada?
20. Bank-moliya tizimida korrupsiyaning oldini olish va oshkoralikni ta’minlash
bo‘yicha islohotlar.

21. O¢zbekistonda bugungi iqtisodiy islohotlar negizida qanday maqsadlar ko‘zda
tutilgan?

22. Bugungi kunda mamlakatimiz ijro hokimiyatida qanday vazirliklar faoliyat
yuritmoqda?

23. Raqobat muhitiga salbiy ta’sir ko‘rsatadigan to‘siqlarni bartaraf etish va
tadbirkorlik faoliyati yo‘nalishlarini yanada kengaytirish borasida amalga
oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini tushuntirib bering.

24. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi qanday maqsadlarni ifodalaydi?

25. Xorijiy investitsiyalarni jalb etishning ahamiyati nimada?

26. Bank-moliya sohasidagi korrupsiyaga qarshi kurashish borasida amalga
oshirilayotgan gqanday chora-tadbirlarni bilasiz?

27. Igtisodiyotda davlat ishtirokini gisqartirish va xususiy sektorga keng yo‘l ochish
borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini tushuntirib
bering.

28. «Yangi Oc‘zbekiston — raqobatbardosh mahsulotlar yurti» g‘oyasining
mazmun-mohiyatini tushuntirib bering.

29. Hududlarda tadbirkorlikni qo‘llab-quvvatlash, ishsizlik va kambag‘allikni
gisqartirish borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini
tushuntirib bering.

30. 2022-2026 yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi
to‘g‘risida qanday tushunchalarga egasiz?

31. O‘zbekiston Respublikasi Markaziy banki va boshqa valyuta nazorati organlari
bilan birgalikda valyuta-moliya siyosatining asosiy tamoyillari va usullari.

32. Xorijiy kredit liniyalarini ochishning ahamiyati nimada?

33. Moliya va moliyaviy sohalarda yurtimizda olib borilayotgan islohatlar haqida
so’zlab bering.

34. Milliy iqtisodiyotning barqarorligini ta’minlash, kichik biznes sub’ektlari
tomonidan ishlab chigarish ulushini ko‘paytirishda bank-moliya tizimining
ahamiyati.

35. Igtisodiyotda davlat ishtirokini gisqartirish va xususiy sektorga keng yo‘l ochish
borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini tushuntirib
bering.

36. Iqtisodiyotda davlat ishtirokini gisqartirish va xususiy sektorga keng yo‘l ochish
borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini tushuntirib
bering.




37. Aholi bandligi va farovonligi bo‘yicha amalga oshirilayotgan islohotlarning
mohiyati va ahamiyatini tushuntirib bering.

38. Bank-moliya sohada yurtimizda olib borilayotgan islohatlar haqida so‘zlab
bering.

39. Mamlakatda investitsiya muhitini yanada yaxshilash va uning jozibadorligini
oshirish borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini
tushuntirib bering.

40. Ragamli iqtisodiyotni asosiy «drayver» sohaga aylantirib, uning hajmini kamida
2,5 baravar oshirish borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va
ahamiyatini tushuntirib bering.

41. Tashqi bozor va xalgaro talablarga javob beradigan standartlarni joriy etish
borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini tushuntirib
bering.

42. “Yoshlar daftari”’ga kimlar kiritilmoqda?

43. Hududlarda tadbirkorlikni qo‘llab-quvvatlash, ishsizlik va kambag‘allikni
qisqartirish borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini
tushuntirib bering.

44. Iqtisodiy munosabatlarda erkin bozor tamoyillarini joriy etishni kengaytirish
borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini tushuntirib
bering.

45. Hududlarda aholining yashash sharoitini yaxshilash uchun urbanizatsiya
siyosatini yanada takomillashtirish borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning
mohiyati va ahamiyatini tushuntirib bering.

46. Korporativ boshqaruvni rivojlantirish maqsadida qanday ishlar amalga
oshirilmoqda.

47. Mavjud imkoniyatlarni to‘liq ishga solgan holda mahalliy sanoat tarmoqlari
eksport salohiyatini yanada rivojlantirish borasida amalga oshirilayotgan
islohotlarning mohiyati va ahamiyatini tushuntirib bering,.

48. Tashqi bozor va xalqaro talablarga javob beradigan standartlarni joriy etish
borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini tushuntirib
bering.

49, Tashqi iqtisodiy aloqalar nima uchun zarur?

50. Hududlarda tadbirkorlikni qo‘llab-quvvatlash, ishsizlik va kambag‘allikni
qisqartirish borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini
tushuntirib bering.

51. Iqtisodiyotda davlat ishtirokini gisqartirish va xususiy sektorga keng yo‘l ochish
borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini tushuntirib
bering.

52. Iqtisodiy munosabatlarda erkin bozor tamoyillarini joriy etishni kengaytirish
borasida amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati va ahamiyatini tushuntirib
bering.

53. Milliy iqtisodiyotning barqarorligini ta’minlashda moliya tizimining ahamiyati.
54. Milliy iqtisodiyotning barqarorligini ta’minlash, kichik biznes sub’ektlari
tomonidan ishlab chiqarish ulushini ko‘paytirishda moliya tizimining ahamiyati.
55. Bank-moliya tizimini modemizatsiya qilishning ahamiyati.




56. Bank-moliya sohasidagi korrupsiyaga qarshi kurashish borasida amalga
oshirilayotgan ganday chora-tadbirlarni bilasiz?

57. O‘zbekiston Respublikasi Markaziy bankining pul-kredit siyosati.

58. 2022-2026 yillarga mo‘ljallangan makroiqtisodiy rivojlantirish dasturining
mazmun-mohiyatini aytib bering.

59. Moliyaviy  hisobotlar ~va byudjet tasnifini xalqaro standartlarga
muvofiglashtirish maqsadida yurtimizda amalga oshirilayotgan chora-tadbirlar.

60. Davlat moliyaviy nazorati tizimini takomillashtirish borasidagi islohotlar.

61. O‘zbekiston Respublikasi Markaziy banki va boshqa valyuta nazorati organlari
bilan birgalikda valyuta-moliya siyosatining asosiy tamoyillari va usullari.

62. Moliya vazirligi huzuridagi byudjetdan tashqari Pensiya jamg‘armasi
daromadlari va harajatlarining mutanosibligini ta’minlash yuzasidan amalga
oshirilayotgan ishlar haqida so‘z yuriting.

63. Qimmatli qog‘ozlar bozori faoliyatini tartibga solish borasida amalga
oshirilayotgan ganday chora-tadbirlarni bilasiz?

64. Korporativ boshqaruvni rivojlantirish maqsadida qanday ishlar amalga
oshirilmoqda.

65. Moliya tizimini isloh gqilish, byudjet mablag‘laridan samarali foydalanish
tizimini yanada takomillashtirish, qo‘shimcha imkoniyat va manbalar hisobidan
byudjet taqchilligini kamaytirish yuzasidan amalga oshirilayotgan chora-tadbirlar.
66. Fuqarolarning byudjet jarayonidagi faolligini oshirish deganda nimani
tushunasiz.

67.Davlat xaridlarini takomillashtirish ~borasida amalga oshirilayotgan
islohotlarning mohiyati.

68. Moliya tizimida korrupsiyaning oldini olish va oshkoralikni ta’minlash bo‘yicha
islohotlar.

69. Davlat buyurtmachisi va boshqa ishtirokchilarning mas’uliyatini oshirish
borasida amalga oshirilgan chora-tadbirlar.

70. 2020-2024 yillarda O‘zbekiston Respublikasi davlat moliyasini boshqarish
tizimini takomillashtirish strategiyasining mazmun-mohiyati.

2. Bakalavriat ta’lim yo‘nalishini tanlashda motivatsiya (soha kasbining
mohiyati va ijtimoiy ahamiyatini tushunish, unga doimiy qiziqish ko‘rsatish).
1. Bankir kasbiga bo‘lgan qizigishlaringizni asosiy sabablarini aytib bering.

2. Nima uchun bakalavriatning “Bank ishi va auditi” ta’lim yo‘nalishini
tanlaganingizni asoslab bering.

3. Bugungi kunda yoshlar o‘rtasida bankir kasbiga qizigish ortmogqdami yoki
qiziqish yo‘qmi?

4. Hozirga qadar moliya sohasidagi qaysi fanlarni katta qiziqish bilan
o‘rgandingiz?

5. Yaxshi bankir bo‘la olish uchun qaysi sohalarda ham puxta bilimlar zarur deb
hisoblaysiz?

6. Bankir kasbini tanlashdagi asosiy istaklaringiz va maqsadlaringiz nimadan
iborat?




7. Kasb tanlashda nimalarga e’tibor berish kerak deb o‘ylaysiz?

8. Bankir kasbi sizning imkoniyatlaringiz, qizigishlaringiz va qobiliyatlaringizga
mos keladimi?

9. Siz nima uchun aynan bank xodimi kasbini tanladingiz? Javobingizni aniq
dalillar asosida bayon qiling.

10. Bank ishi kasbiga bo‘lgan qiziqishlaringizni beshta asosiy dalillar bilan izohlab
bering.

11. Xorijiy sheriklar bilan tijorat aloqalarini o‘rnatishda bank xodimi kasbiy
faoliyatining vazifalarini tushuntirib bering.

12. Bankir kasb sohasi haqida asosiy ma’lumotlarni qayerdan oldingiz?

13. Mamlakatimizda bankir kasbi rivojlanib bormoqda deb hisoblaysizmi?
Javobingizni aniq dalillar asosida bayon qiling.

14. Aholi farovonligi va hayot sifatini maksimal ko‘tarishda moliyaning o‘rni va
ahamiyati nimadan iborat?

15. Bank xodimi sohasi egasining kasbiy etikasi nimalardan iborat?

16. Mamlakatimizda bank xodimi kasbining istigbolini qanday tasavvur qilasiz?
17. Bank-moliya va moliyaviy sohalarning jamiyat hayotidagi o‘rni?

18. Kelajakda bank-moliya sohasida qanday muvaffaqiyatlarga erishishni
rejalashtirmoqdasiz?

19. Bankir kasbi insonga qanday mas’uliyat yuklaydi?

20. Bank ishi va audit ta’lim yo‘nalishini tanlashingiz uchun nimadir turtki
bo‘lganmi?

21. Xodimlarni tanlashda rahbar nimalarga e’tibor qaratishi lozim?

22. Bankir kasb egasi doimiy mijozlar bilan ishlashda nimalarga e’tibor berishi
kerak?

23. Iste’molchilar xag-huquglari himoyasida bank xodimi kasbining tutgan o‘rni.
24. Ta’minotchilar va vositachilar bilan tijorat aloqalarini o‘rnatishda bank xodimi
kasbiy faoliyatining vazifalarini tushuntirib bering.

25. Xodimlarni tanlashda rahbar nimalarga e’tibor qaratishi lozim?

26. Motivlashtirish va ehtiyoj haqida gapirib bering.

27. Boshqgaruv tizimida ichki kommunikatsiya tushunchasini tushuntirib bering.

28. Aholi farovonligi va hayot sifatini maksimal ko‘tarishda moliya va moliyaviy
sohalarning ahamiyati nimadan iborat?

29. Bank ishi sohasida o‘sishi uchun nima zarur deb hisoblaysiz?

30. Bank xodimi kasbi bilan bog‘liqg ma’naviy qadriyat tizimini tushuntirib bering.
31. Iste’molchilar huquglarini himoya qgilishda moliyani o‘rni va ahamiyati nimadan
iborat.

32. Bank xodimi kasbini tanlashdagi moddiy va ma’naviy motivlaringiz nimalardan
iborat?

33. Bank xodimi kasbini tanlash qarorini mustaqil o‘zingiz qabul qilndingizmi yoki
boshqa kishilar tavsiyasi asosida tanladingizmi?

34. Sizni bank xodimi kasbini tanlashga undagan asosiy sabablar nimadan iborat.
35. Bank xodimi kasbiga bo‘lgan qiziqishingizni ustun jihatlarini tushuntirib bering.
36. Bank ishi kasb faoliyati rivojlanishiga to‘siq bo‘luvchi omillarni tushuntirib
bering.




37.Bank ishi va audit ta’lim yo‘nalishini tanlashingizda oila a’zolaringizning
ganchalik o‘rni bor?

38. Aholi farovonligi va hayot sifatini maksimal ko‘tarishda bank ishi, moliya va
moliyaviy sohalarning ahamiyati nimadan iborat?

39. Mahalliy ~ korxonalarimizning bozordagi obro‘-e’tiborini, mashhurligini
oshirishda bank-moliya va moliyaviy sohalarning o‘rni va ahamiyati nimadan
iborat?

40. Bank ishi kasb egalari iste’molchilar bilan ishlashda nimaga e’tibor berishi
kerak?

41. U yoki bu kasbni tanlashda nimaga e’tibor berish kerak deb o‘ylaysiz?

42. Bank ishi kasb egalarining banklardagi asosiy funksiyasi nimadan iborat?

43. Bank soxasidagi xizmatlari xodimlariga qo‘yiladigan talablarni tushuntirib
bering.

44. Kelajakda bank ishi sohasida qanday muvaffagiyatlarga erishishni
rejalashtirmoqdasiz?

45. Hozirga qadar moliya sohasidagi qaysi fanlarni katta qiziqish bilan
o‘rgandingiz?

46. Bank ishi va audit ta’lim yo‘nalishi 0‘z ichiga qaysi sohalarni qamrab oladi?
47. Kasb tanlashda nimalarga e’tibor berish kerak deb o‘ylaysiz?

48. Bank ishi ta’lim yo‘nalishini tanlashingizdan asosiy maqgsad nima?

49. Yaxshi banker bo‘la olish uchun qaysi sohalarda ham puxta bilimlar zarur deb
hisoblaysiz?

50. Bank xodimi kasb sohasi haqida asosiy ma’lumotlarni qayerdan oldingiz?

3. Shaxsiy-kasbiy xususiyatlar (o‘qishga qobiliyat, kasbiy vazifalarni hal
qilishda amaliy faoliyat, intizomlilik, hamjihatlik, mas’uliyatlilik, qaror qabul
qilishda mustaqillik darajasi, shaxsiy yutuqlar mavjudligi, shuningdek, o‘z
ustida ishlash va ijodkorlik qobiliyatlari).

1. Bankir uchun kreativlik nima?

2. Bankirning kasbiy fazilatlari va shaxsiy fazilatlari o‘rtasidagi farq nima?

3. Qarorlarni qayta ishlash usuli va javobgarlik tushunchasini tushuntirib bering.
4. Odamlar bilan tanishayotganda tashabbus ko‘rsatish kerak bo‘lsa, o‘zingizda
noqulaylik, hayajon, tortinishni his etasizmi?

S. Siz notanish sharoitda o‘zingizni noqulay his qilishingiz rostmi?

Do‘stlaringiz bilan tez-tez bo‘lgan muloqotdan toliqasizmi?

Jamoa o‘yinlarida ishtirok etishni yoqtirasizmi?

Boshqaruvda axborot tizimi to‘g‘risida tushuncha bering.

9. Kasbiy shakllanish nima?

10. Sizga har doim odamlar orasida bo‘lish yogadimi?

11. Boshlagan ishingizni bitira olmasangiz, bezovta bo‘lasizmi?

12. Murakkab vazifalarni yechishda Siz qanday yo‘l tutasiz?

13. Qaror qabul qilishda mavjud muammoni bartaraf etish yo‘llarini tushuntirib
bering.

14. Madaniyatli shaxs qanday hislatlarga ega bo‘ladi?

15. Xodimlarni boshqgarish usullarini sanang?
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16. Motivatsiya qanday amalga oshiriladi?
17. Hosil bo‘lgan keskin vaziyatda har doim ham yo‘l topishga qiynalasizmi?

18. Rahbar xodimlarga qanday malaka talablari qo ‘yiladi?

19. Xodimlarni unumli ishlashga undovchi qanday sabablar bor?

20. Qanday qilib lider bo‘lish mumkin?

21. Noto‘g‘ri so‘zlar talaffuzi suhbatda qanday salbiy oqibatlarni keltiradi?

22. Yaxshi tanimagan odamlar bilan muloqatda bo‘lganda siz 0°zingizni noqulay his
qilasizmi?

23. Boshqatuv tizimida tashqi kommunikatsiya tushunchasini tushuntirib bering.
24. Do‘stlaringizni ko‘pchiligini fikringizni qabul qilishga og‘dirib olasizmi?

25. Qaror qabul qilishda muammoni kelib chiqishini baholash.

26. Axloqiy me’yorlarga nimalar kiradi?

27. Muhim ishlarni bajarishda tashabbusni ko‘pincha o‘zingizni qo‘lingizga
olasizmi?

28. Murakkab vaziyatga tezkor moslasha olish gabiliyati tushunchasi.
29. Har doim muloqotda bo‘lib turadigan do‘stlaringiz ko‘pmi?
30. Boshqarish madaniyati me’yorlari nimalardan iborat?

31. Odamlar orasida nutq so‘zlash ko‘nikmalari nimalarga bog‘liq bo‘ladi?

32. Hujjatlashtirish madaniyati o‘z ichiga nimalarni oladi?

33. Agar fikringizni do‘stlaringiz birdaniga qabul gilmasa, siz uni himoya qilish
uchun intilmasligingiz rostmi?

34. Boshqaruvda axborot tizimi to‘g’risida tushuncha bering

3S. O‘zingizdan katta yoshdagi kishilar bilan osongina muomalaga o‘ta olasizmi?
36. Axloq qonuniyatlari deganda nimani tushunasiz?

37. Shaxsning qaysi jihatlari uning odobini belgilaydi?

38. Intellekt va kreativlikka ta’rif bering.

39. Inson nutq madaniyatini ganday oshirishi mumkin?

40. Intellekt va kreativlikka ta’rif bering.

41. Odamlar orasida nutq so‘zlash ko‘nikmalari nimalarga bog‘liq bo‘ladi?

42. Tangqid qilish qoidalari nimalardan iborat?

43. Xodimlar ishini faollashtirishda odobning roli qanday?

44. Shaxsning qaysi jihatlari uning odobini belgilaydi?

45. Xodimlar ishini faollashtirishda odobning roli ganday?

46. O‘ziga, jamoaga nisbatan rahbar madaniyati nimalarda namoyon bo‘ladi?

47. Rahbarning tashqi qiyofasi qanday bo‘lishi kerak?

48. Odamlar bilan tanishayotganda tashabbus ko‘rsatish kerak bo‘lsa, o‘zingizda
noqulaylik, hayajon, tortinishni his etasizmi?

49. Boshqaruv tizimida ichki kommunikatsiya tushunchasini tushuntirib bering.

50. Motivatsiya qanday amalga oshiriladi?

51. Do‘stlaringizga tegishli bo‘lgan muammolarni yechish uchun tez-tez o‘z
tashabbusingizni ko‘rsata olasizmi?

52. Tashqi ko‘rinishi va o‘zini tuta bilish tushunchasi.

53. Nizoni kelib chiqish sabablari nimalar va u qanday usullar yordamida hal etiladi?




54. Tanqid qilish qoidalari nimalardan iborat?

55. Boshqaruv tizimida ichki kommunikatsiya tushunchasini tushuntirib bering.

56. Insonlar orasida nutq so‘zlash ko‘nikmalari ko‘pincha nimaga bog‘liq bo‘ladi?
57. Qaror gabul qilishda mavjud muammoni bartaraf etish yo‘llarini tushuntirib
bering.

58. Innovatsiya termini ma'nosi?

59. Do‘stlaringiz o‘z majburiyatlarini bajarishmasa, sizda ular bilan kelishmovchilik
chigmasligi rostmi?

60. Suhbat chog‘ida oddiy, ravshan, aniq va ishonarli tushunchalardan
foydalanilmasa, qanday vaziyat yuzaga keladi?

61. Xodimlarni tanlash tamoyillari?

62. Xodimlarni tanlashda rahbar nimalarga e’tibor garatishi lozim?

63. Motivlashtirish va ehtiyoj haqida gapirib bering.

64. Do‘stlaringizdan biri sizni ranjitsa, uzoq vaqt xafa bo‘lib yurasizmi?

65. Hosil bo‘lgan keskin vaziyatda har doim ham yo‘l topishga giynalasizmi?

66. Har xil kishilar bilan tanishishga sizda intilish bormi?

67. Jamoat ishlari bilan shug‘ullanish sizga yoqadimi?

68. Sizga odamlar ichida bo‘lishdan ko‘ra kitob o‘qish yoki boshqa ishlar bilan vaqt
o‘tkazish yogqadimi?

69. Do‘stlaringizga tegishli bo‘lgan muammolarni yechish uchun tez-tez o‘z
tashabbusingizni ko‘rsata olasizmi?

70. Agar fikringizni do‘stlaringiz birdaniga qabul qilmasa, siz uni himoya qilish
uchun intilmasligingiz rostmi?

4. Tanlangan bakalavriat ta’lim yo‘nalishi sohasidagi bilim va kasbiy
ko‘nikmalarning mavjudligi

1. Bank kapitali va uning samaradorligini oshirish yo‘llari.

2. Likvidlilikni boshqarishda banklar nega jiddiy muammolarga duch kelishadi?

3. Faktoring, lizing va trast operatsiyalari.

4. Valyuta kursi va uni valyuta operatsiyalarida ishlatish.

5. Xalqaro valyuta tizimi.

6. So‘nggi yillarda banklar faoliyatini tartibga solish va nazorat gilishda qanday
o‘zgarishlar yuz berdi?

7. Qog‘oz pullar nima uchun tabiatiga ko‘ra qadrsizlanishga, ya’ni inflyatsiyaga
moyil bo‘ladi?

8. Pul agregatlari deb nimaga aytiladi.

9. Xalqaro valyuta va moliya-kredit bozorlari.

10. Bank ustav fondini shakllantirish manbalari.

11. Mikromoliyaviy xizmatlar va ularning huquqiy asoslari.

12. Bank kapitalining yetarlilik darajasini aniqlashda ganday omillarga e’tibor
qaratilishi kerak?

13. Pul emissiyasi deb nimaga aytiladi va u bilan kim shug‘ullanadi?

14. Kreditning qanday shakllaridan amaliyotda qo‘llaniladi.

15. Tijorat banklarida kreditlashni tashkil etish huquqiy asoslari.

16. Yevropa valyuta tizimining tashkil topishi va rivojlanish tarixi?




17. Bank likvidlilik darajasini muvofiqlashtirishda bank rahbariyati qanday
qoidalarga rioya qilishi zarur?

18. Xalqaro valyuta va moliya-kredit bozorlari.

19. O‘zbekistonda joriy etilgan to‘lov tizimning afzalliklari nimalardan iborat.

20. Aksiyadorlik tijorat banklarining o‘ziga xos xususiyatlari.

21. Kredit bahosi tushunchasi va uning turlari.

22. Bank tizimining paydo bo‘lishi va uning ob’ektiv zarurligi.

23. Kredit samaradorligini ta’minlashda qanday omillarga e’tibor qaratilishi kerak?
24, Xo‘jalik yurituvchi sub’ektlarni kredit bilan ta’minlashning asosiy ishtirokchi
sifatida banklarning roli.

25. Tijorat banklarini ochish uchun ustav fondining minimal miqdori va uning
ahamiyati.

26. Bank kapitali qanday funksiyalarni bajarishi kerak va nima uchun?

27. O‘zbekiston Respublikasi Markaziy bankining vazifalari va funksiyalari.
28.Ikki pog‘onali bank tizimining vujudga kelish zarurligi va uning tarkibiy
tuzilishi.

29. Tijorat banklarining foydasi haqida tushuncha.

30. Tijorat banklari foydasi va uni tagsimlash.

31. Depozit operatsiyalarining turlari va ularning o°ziga xos jihatlari.

32. Bank kapitali va uning samaradorligini oshirish yo‘llari

33. Xalqaro-moliya kredit institutlari, iqtisodiyotda ularning roli.

34. O‘zbekistonda iqtisodiyotni modernizatsiyalash sharoitida tijorat banklarining
to‘lovga layoqatliligi va likvidliligini ta’minlash yo‘ullari.

35. Bank riski tushunchasi va uning turlari.

36. Kredit riski va uni hisoblash yo‘llari.

37. Tijorat banki riskini baholashda haqgida tushuncha.

38. Bank risklarini sug‘urtalash usullari.

39. Bank risklarini boshqarish asoslari va uni takomillashtirish

40. Tijorat banklarini soliqqa tortish tartibi.

41. Tijorat banklari rentabellik kursatkichlari

42. Likvidlilikni boshqarishda banklar nega jiddiy muammolarga duch kelishadi?
43. O‘zbekiston Respublikasida pul va valyuta tizimi.

44. Bank qachon va qanday sharoitda tegishli (zaruriy) likvidlilik darajasiga ega
bo‘ladi?

45. Banklarda asosiy vositalarga amortizatsiya ajratmalarini hisoblashning asosiy
metodlari.

46. Bank nazorati tushunchasi, va uning turlari.

47. Tijorat banklarning kredit siyosati.

48. Banklar, bank tizimi va uning rivojlanish bosqichlari.

49. Tijorat banklari va ularning tashkiliy tuzilishi.

50. Likvid mablag‘larning taklifini shakllantirishning asosiy manbalari nimalardan
iborat?

S1. Korxonalarni debitorlik qarzlarini qiskartirishda faktoring operatsiyalarning
o‘rni

52. Tijorat banklarining daromadliligini oshirishda spekulyasiya operatsiyalarining




o‘rni.

53. Bank daromadlarini kupaytirish yo‘llari.

54. Tijorat banklarining dividend siyosati.

55. Bank foydasini oshirish yo‘llari.

56. Tijorat banklarining to‘lovga layoqatliligi va likvidliligi haqida tushuncha.

57. Tijorat banklarining likvidlik kursatkichlari.

58. Xorijiy davlatlar amaliyotida tijorat banklarining likvidliligini baholash usullari.
59. Likvidlilik va rezervlarni boshqarish bo‘yicha tijorat banklarining siyosati va
strategiyasi.

60. Lizing operatsiyalarining turlari.

61. Lizing operatsiyalarini o‘tkazish tartibi va ular bilan bog’lik risklari.

62. Lizing to‘lovlari va ularni aniqlash tartibi.

63. Tijorat banklari tomonidan kursatiladigan an’anaviy va noan’aviy xizmat turlari.
64. Uzbekistan Respublikasida plastik kartochkalarni qullash imkoniyatlari.

65. Qimmatliklarni saqlash va seyf xizmati.

66. Mijozlarga ish joyida va uyida xizmat ko‘rsatish.

67. Internet banking xizmatlari.

68. Iqtisodiyotni modernizatsiyalash sharoitida O‘zbekistonda 2020-2025 yillarda
bank xizmatlarini rivojlantirish istigbollari.

69. Tijorat banklarining balansdan tashkari operatsiyalarining mazmuni va turlari.
70. Banklarning yuzaga kelishi sabablari.

71. O‘zbekiston Respublikasida xususiy banklar tushunchasi va ularning o‘ziga xos
xususiyatlari.

72. Tijorat bankining kapitali va uning tarkibi.

73. Banklar, bank tizimi va uning rivojlanish bosqichlari.

74. Valyuta munosabatlari va rivojlanish boskichlari.

75. Pulning kelib chiqish sabablari, mohiyati va zarurligini asoslang.

76. O‘zbekiston Respublikasi Markaziy bankining vazifalari va funksiyalari.

77. Valyuta tizimi: mohiyati, evolyusion rivojlanishi.

78. Bozor iqtisodiyoti sharoitida pulning muximligi nimada.

79. Tijorat banklari funksiyalari va tamoyillari.

80. Valyuta kursi va uni valyuta operatsiyalarida ishlatish.

81. Pulning funksiyalariga ta’rif bering.

82. Tijorat banklari va ularning tashkiliy tuzilishi.

83. SDR «Maxsus karz olish xukuki» (SDR) qachon va qaysi fond tomonidan
qo‘llanila boshlandi.

84. Mikromoliyaviy xizmatlar va ularning huquqiy asoslari.

85. Kredit uyushmalari, lombard tashkilotlari va mikrokredit tashkilotlarining
tarkibi va vazifalari.

86. Kapital va kredit xarakati balanslari, ularning farqlari.

87. Iqtisodiyotni modernizatsiyalash sharoitida nobank tashkilotlari faoliyatini
rivojlantirish va mustahkamlashning zarurligi.

88. Valyuta cheklovi va uni O‘zbekiston Respublikasida qo‘llanish shakllari.

89. Pul turlarini tasniflang.




90. Tijorat banklari faoliyatini tashkil etish, qo‘shish, vasiylik va tugatishning
huquqiy asoslari.

91. Milliy valyuta tizimi va uni Jahon valyuta tizimi bilan alogasi.

92. Tijorat banklarini ochish uchun ustav fondining minimal miqdori va uning
ahamiyati.

93. Valyuta bozori va uning xususiyatlari.

94. Oltin tangalarning haqiqiy pullar deb atalishiga sabab nimada?

95. Tijorat banklarining ustav fondini shakllantirish manbalari.

96. Qog ‘oz pullar qachon va qaerda paydo bo‘lgan?

97. Banklarning passiv operatsiyalari, ularning turlari.

98. Qog‘oz pullar nima uchun tabiatiga ko‘ra qadrsizlanishga, ya’ni inflyasiyaga
moyil bo‘ladi?

99. Tijorat banklarining resurslari, ularning tarkibi va tavsifi.

100. To‘lov balansi va uni tuzilishi.

101. Kredit pullarni sanab o‘ting.

102. Banklarning resurs bazasini ko‘paytirish yo‘llari.

103. Jaxon valyuta tizimi va uni boshqa valyuta tizimlariga ta’siri.

104. Elektron pullar xakida tushuncha bering.

105. Tijorat banklarining 0‘z mablag‘lari va ularning tarkibi.

106. Pul emissiyasi deb nimaga aytiladi va u bilan kim shugullanadi?

107. Tijorat bankining kapitali va uning tarkibi.

108. Regional valyuta tizimi va uni o‘ziga xos bo‘lgan elementlari.

109. Muomalaga qancha pul talab qilinadi.

110. Bank kapitali va uning samaradorligini oshirish yo‘llari.

111. Xalqaro hisob-pul birliklari va uni paydo bo‘lish shartlari va faoliyati tartibi.
112. Pul aylanish tezligi deb nimaga aytiladi.

113. Bank faoliyatida depozit operatsiyalarining ahamiyati.

114. To‘lov balansi, uni asosi va boshqarish yo‘llari.

115. Pul massasi deb nimaga aytiladi?

116. Depozit operatsiyalarining turlari va ularning o‘ziga xos jihatlari.

117. Valyuta siyosati va uni milliy mamalakatlari iqtisodiyotiga ta’siri.

118. Pul agregatlari deb nimaga aytiladi.

119. Aholi omonatlarini kafolatlashning huquqiy asoslari.

120. Valyuta kurslari va unga ta’sir kiluvchi omillar.

121. O‘zbekistonda kaysi pul agregatlaridan foydalaniladi.

122. Valyuta operatsiyalarini amalga oshirish tartibi.

123. Pul muomalasini tartibga solishda kanday asosiy mexanizmlardan
foydalaniladi.

124. Bank aktivlarining sifati darajasi va ularni balansda joylashishi.

125. O‘zgaruvchan valyuta kurslari va ularni boshqarish.

126. Aholi qo‘lidagi naqd pullarni qanday yo‘llar bilan tartibga solish mumkin.
127. Qimmatli qog‘ozlar tushunchasi va uning turlari.

128. Naqd pulsiz hisob-kitoblar naqd pul muomalasiga nisbatan qganday
afzalliklarga ega.

129. Mijozlarning kreditga layoqatlilik tushunchasi va uning tahlili.




130. Devalvatsiya va revalvatsiya: ularning farqi va o‘xshashlik tomonlari, pul
tizimiga ta’siri.

131. Bankirlarning o‘tmishdagi kasbdoshlari bo‘lmish sarroflar qanday ishlarni
amalga oshirganlar?

132. Plastik kartochkalar bilan bog‘liq hisob-kitoblar.

133. O‘zbekistonda joriy etilgan to‘lov tizimning afzalliklari nimalardan iborat.
134. Tijorat banklarining trast operatsiyalari. _

13S. Metal tangalar muomalada bulgan pul tizimida tangalar necha xil metallardan
zarb kilingan.

136. Tijorat banklarining faktoring operatsiyalari.

137. Tijorat banklarining masofadan xizmat ko‘rsatish xizmatlari.

138. Inflyasiya so‘zi qanday ma’noni anglatadi va inflyasiya sharoitida nimalar ro‘y
beradi.

139. Tijorat banklarining forfeyting operatsiyalari.

140. Valyuta dilingi tushunchasi.

141. Tijorat banklarining kassa operatsiyalari.

142. Valyuta zaxiralarini diversifikatsiyalash vazifalari.

143. Tijorat banklarining lizing operatsiyalari.

144. Nobank kredit tashkilotlarini qanday shakllari mavjud.

145. Mikrokredit tashkilotlari va ularning faoliyati asoslari.

146. Lombardlar va ularning faoliyati.

147. Bank inqirozi tushunchasi va uning tasnifi.

148. Pul muomalasini tartibga solishda kanday asosiy mexanizmlardan
foydalaniladi.

Mazkur suhbat savollari O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
2022-yil 11-yanvardagi “Texnikumlarni muvaffaqiyatli tamomlagan bitiruvchilarni
oliy ta’lim muassasalarining bakalavriat ta’lim yo‘nalishlariga suhbat asosida
o‘qishga qabul qilish tartibi to*grisidagi nizomni tasdiglash haqida” 17-son garoriga
asosan tayyorlandi.

Suhbat jarayonida bitiruvchilarning har biriga

1) Mamlakatda o‘z sohasiga oid amalga oshirilayotgan islohotlarning mohiyati
va ahamiyatini tushunish.

2) Bakalavriat ta’lim yo‘nalishini tanlashda motivasiya (soha kasbining mohiyati
va ijtimoiy ahamiyatini tushunish, unga doimiy qiziqish ko‘rsatish).

3) Shaxsiy-kasbiy xususiyatlar (o‘gishga qobiliyat, kasbiy vazifalarni hal
qilishda amaliy faoliyat, intizomlilik, hamjihatlik, mas’uliyatlilik, qaror gabul
qilishda mustaqillik darajasi, shaxsiy yutuqlar mavjudligi, shuningdek, o‘z ustida
ishlash va ijodkorlik qobiliyatlari).

4) Tanlangan bakalavriat ta’lim yo‘nalishi sohasidagi bilim va kasbiy
ko‘nikmalarning mavjudligi bo‘yicha jami to‘rtta savol beriladi.

Har bir variantda 4 tadan savollar mavjud bo‘lib, ularning natijalari:

- birinchi savol uchun — 20 ball;

- ikkinchi savol uchun — 15 ball;

- uchinchi savol uchun — 15 ball;




- to‘rtinchi savol uchun — 50 ballik tizim bo‘yicha baholanadi.
Savollar uchun eng yuqori ball — 100 ballni tashkil etadi. Suhbat natijalari
quyidagi mezonlar bo‘yicha to‘plagan umumiy bali quyidagicha baholanadi.

T/r Baho Xususiy ball
1 A’lo 90,0-100
2 Yaxshi 78,1-89,9
3 Qoniqarli 67,0-78,0
4 Qonigqarsiz 0-66,9




